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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

SALAVERRY, 30 DE JUNIO DEL 2025

OFICIO N° 040-2025-RST-CODISEC-MDS

SENOR
MARIO REYNA RODRIGUEZ
PRESIDENTE DEL COMITE PROVINCIAL DE SEGURIDAD CIUDADANA DE TRUILLD

CON ATENCION

CMDTE. PNP (R) CESAR RICARDO CAMPARIA ALEMAN
RESPONSABLE DE LA SECRETARIA TEdNICA DEL COPROSEC TRUJILLO

ASUNTO: REMITO EVALUACION DE DESEMPENO DE LOS MIEMBROS DEL
CODISEC SALAVERRY - Il TRIMESTRE 2025

ANEXO: INFORME N° 021-2025-RST/CODISEC-MDS
CUADROQ DE EVALUACION DE DESEMPENO DE LOS MIEMBROS DEL CODISEC SALAVERRY

Presente.-
De mi especial consideracion:

Me dirijo a usted para saludarlo cordialmente vy, a la vez, remitirle el INFORME N°® 021-
2025-RST/CODISEC-MDS, que contiene la evaluacion de desempefo de los funcionarios
miembros del CODISEC-SALAVERRY, correspondiente al SEGUNDO TRIMESTRE 2025,
para su conocimiento y fines.

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para expresarle los sentimientos de mi
especial consideracion y estima.

Atentamente.

CALLE CORDQVA N° 440 - SALAVERRY TELEFONO : 587859
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INFORME N° 021-2025-RST/CODISEC-MDS

A : Cmdte. PNP (R) CESAR RICARDO CAMPARNA ALEMAN
Responsable de la Secretaria Técnica del COPROSEC - TRUJILLO

DE : JOSE ORLANDO VILELA AVALOS
Responsable de la Secretaria Técnica de CODISEC Salaverry

ASUNTO : EVALUACION DE DESEMPENO DE LOS INTEGRANTES DEL CODISEC
CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE 2025

REF : Ley 27933 (Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana) y su Reglamento,
establecido en el D.S. N° 011-2024-IN, su modificatoria en el D.S. N° 010-
2019-IN, en el Art. N° 23, Inc. *I".

FECHA : SALAVERRY, 30 DE JUNIO DEL 2025

Tengo el agrado de dirigirme a usted en relacién al asunto, al respecto, se informa lo
siguiente:

. Analisis

1.1 El articulo 49° del Reglamento de la Ley N° 27933 y modificatorias establece que la
evaluacion del desempefio de los funcionarios de las instancias de coordinacion de
seguridad ciudadana en el ambito regional, provincial y local, especialmente en
relacion con:

a. Su asistencia a las sesiones del comité.

b. Su disponibilidad de brindar la informacion y la cooperacion que les sclicita el
comité.

c. Su participacién en las actividades realizadas en el marco de los planes de
seguridad ciudadana aprobados.

1.2 Asi mismo, el articulo 32° de |la antes citada normativa, sefiala entre otros:

‘... Todos los miembros del CODISEC estan obligados a asistir y participar
personalmente en sus sesiones, bajo responsabilidad. El quérum para el desarrollo
de las sesiones se contara unicamente con los miembros establecidos en la Ley,
siendo éslte el de la mitad mas uno del numero establecido en el presente
reglamento. Para el cumplimiento de sus fines, los CODISEC podran confarmar
grupos de trabajo.”

1.3 Los resultados de la evaluacion se consolidan en la matriz de evaluacion del
desemperfio de los funcionarios miembros del CODISEC del distrito de Salaverry,
correspondiente al IV trimestre de afio 2024, |a cual se anexa al presente informe.
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. Recomendaciones

Se recomienda, de considerarlo pertinente, remitir el presente informe a la Direccién
General de Seguridad Ciudadana del Ministerio del Interior, Comité Regional de
Seguridad Ciudadana de La Libertad, para su revision en cumplimiento con la normativa

vigente.

Atentamente,
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